PATVIRTINTA
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LIUDVIKO REZOS KULTUROS CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS
2024-2026 METU IGYVENDINIMO VEIKSMU PLANAS

Eil.
Nr.

Priemonés

Vykdytojai

Ivykdymo
laikas

Laukiami rezultatai

Igyvendinimo Kkriterijai

PLANO TIKSLAS — uztikrinti veiksmingg, kryptinga ir nuoseklig korupcijos prevencijos ir jos kontrolés sistemos Liudviko Rézos kulttiros centre
funkcionavima, gerinant esamas ir diegiant naujas (inovatyvias) korupcijos prevencijos priemones, siekiant didinti centro veiklos vieSumg ir atviruma
visuomenei, vykdomy procediiry skaidruma ir jame dirbanc¢iy darbuotojy atsparuma korupcijai.

1. Parengti korupcijos prevencijos jgyvendinimo Direktoriaus | Iki 2024 m. Bus uztikrintas skaidrumas | Parengtas planas
veiksmy plang. pavaduotojas | | ketvir¢io ir vieSumas
2. Korupcijos prevencijos jgyvendinimo veiksmy | Kompiuteriy | Iki 2024 m. Bus uztikrintas skaidrumas | Paskelbta informacija
plang paskelbti jstaigos internetinéje svetainéje. | prieZiiiros | ketvir¢io ir vieSumas
specialistas
3. Nustatyti Atsparumo korupcijai lygj ir Direktorius Atsparumo Siektinas  rezultatas  ne | Paskelbti rezultatai
paskelbti rezultatus jstaigos internetinéje Direktoriaus | korupcijai lygis | maziau 70 proc. darbuotojy
svetainéje. pavaduotojas | bus nustatytas nuo dirbanciy skaiciaus.
pagal atsparumo | Rezultatas —  nustatytas
korupcijai lygio | imonés, jstaigos atsparumo
nustatymo korupcijai lygis.
metodika, kai ja
patvirtins
Lietuvos
Respublikos
Vyriausybé.
4, Parengti darbuotojy antikorupcinio elgesio Direktorius Iki 2024 m. Patvirtintos antikorupcinio | Parengtos ir paskelbtos
taisykles Direktoriaus | I ketvir¢io elgesio taisykleés, taisyklés. Supazindinti visi
pavaduotojas reglamentuojancios darbuotojai

Liudviko Rézos kultiiros




centro darbuotojy
antikorupcinio elgesio
principus, kuriy privaloma
laikytis vykdant teisés aktais
nustatytas pareigas ir
funkcijas bei teikiant
viesasias paslaugas.

5. Korupcijos prevencijos jstatymo 17 straipsnyje | Direktorius Nuolat Bus uztikrintas skaidrumas | Atlikta naujai priimty
nurodytais pagrindais ir tvarka kreiptis 1 Lietuvos ir vieSumas darbuotojy patikra teisés
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybg dél akty nustatyta tvarka (100
priimamy darbuotojy patikimumo uztikrinimo. proc.)

6. UZtikrinti skaidrig darbuotojy priémimo j darbg | Direktorius Nuolat
tvarkg

7. Rengiant darbuotojy veiklos ir pareigybiy | Direktorius Kasmet, tikslinat | Nustacius aiskias ir | Nustatyti aiskis ir konkretiis
aprasus tiksliai ir aiSkiai reglamentuoti darbuotojy konkrecias uzduotis | darbuotojy veiklos ir
atliekamas funkcijas, darbus, reikalavimus jiems darbo sritis, darbuotojams ir jy vertinimo | pareigybiy aprasai,
ir rezultatus, kuriy tikimasi. rengiant veiklos | kriterijus, bus sumazintos | reikalavimai darby

planus. galimybés valstybés | vykdymui, reglamentuota
tarnautojams  veikti savo | veikla.
nuoziiira, o jy veikla
jvertinta pagal konkreciai
atliktus darbu

8. Atnaujinti jstaigos interneto svetainés skilties Direktoriaus | Nuolat Bus uztikrintas skaidrumas | Skilties ,,Korupcijos
,,Korupcijos prevencija“ informacijg pagal pavaduotojas ir vieSumas prevencija“ atitikimas
veiksmy plane ir kituose korupcijos prevencija Korupcijos prevencijos
reglamentuojanciuose teisés aktuose numatytg istatymo ir kity teisés akty
viesinti informacija. reikalavimams, vykdant

veiklos skaidruma.

9. Istaigos interneto svetainése sukurti skiltj Direktoriaus | Iki 2024 m. Bus uztikrintas skaidrumas | Jdiegta skiltis ,,Praneséjy
,Pranesejy apsauga“, pateikiant aktualig pavaduotojas | Il ketvircio ir vieSumas apsauga“, kurj uztikrins
informacijg pagal Prane$¢jy apsaugos jstatymo Praneséjy apsaugos jstatymo
nuostatas. nuostaty laikymosi.

Skilties jdiegimas 100 proc.

10. | Istaigos internetinéje svetainéje nuolat Direktoriaus | Nuolat Bus uztikrintas skaidrumas | Atnaujinty bei naujai

pateikiami ir atnaujinami paslaugy teikimo

pavaduotojas

ir vieSumas

pateikty paslaugy aprasymy




aprasai/jkainiai

skaiciaus santyKkis.

11. | Rengti ataskaitas Neringos savivaldybés Direktoriaus | Kiekvienais Bus uztikrintas skaidrumas | Parengta ataskaita
administracijos direktoriui apie kovos su pavaduotojas | metais ir vieSumas
korupcija programos jgyvendinimo priemoniy
plano jgyvendinima.

12. | Dalyvauti mokymuose ir seminaruose korupcijos | Darbuotojai Kiekvienais Padaugés Ziniy apie Asmeny, dalyvavusiy
prevencijos ir kontrolés klausimais. metais korupcijos valdyma mokymuose, skaicius

13. | Dalyvauti Neringos savivaldybés Darbuotojai | Kiekvienais Padaugés Ziniy apie Dalyvavusiy asmeny
organizuojamose antikorupcinése akcijose bei metais korupcijos valdyma skaicius
kituose renginiuose, skirtuose korupcijos
prevencijai

14. | Tirti skundus, praneSimus, kitg gauta Direktoriaus | 2024 — 2026 m. | IStyrus gaunamus Gauty ir iStirty praneSimy
informacijg, dél galimai korupcinio pobiidzio ar | pavaduotojas | gavus tokig praneSimus apie galimai apie galimai korupcing
kitos nusikalstamos veikos. informacija korupcing asmeny veikla, asmeny veiklg skaicius

bus iSsiaiskinta, ar asmenys
néra padarg korupcinio
pobtidzio veiky ir ar minéti
asmenys yra
nepriekaistingos reputacijos.

15. | Teisés akty nustatyta tvarka CVP IS — Centrinéje | Direktoriaus | Nuolat Utztikrintas vieSyjy pirkimy | Paskelbta informacija
viesyjy pirkimy informacinéje sistemoje pavaduotojas skaidrumas; visuomené CVP IS — Centrinéje vieSyjy
vieSinama skelbiama informacijg apie informuota apie pirkimy informacinéje
numatomus vieSuosius pirkimus, sudarytas planuojamus ir jvykdytus sistemoje
pirkimo sutartys jy rezultatus. pirkimus

16. | Finansavimo ir 1é8y panaudojimo skaidrumo ir | Direktorius Nuolat
kontrolés uztikrinimas Vyr.

buhalteris

Parengé direktoriaus pavaduotoja Virginija Burbiené




